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ESTADO PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 705/2024, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2024.

‘AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
PROMOVER ADEQUAGAO DOs
VENCIMENTOS DOs SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS EM CONSONANCIA
COM O PISO MINIMO NACIONAL PARA 2024,
CONCEDENDO REAJUSTE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.’

O Prefeito Constitucional do Municipio de Puxinana, Estado da Paraiba,
no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio em
consonancia com a Constituicdo Federal, faz saber que o Poder Legislativo Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover a adequagdo da
remuneragao paga aos servidores publicos municipais, em face do reajuste do salario
minimo nacional, passando o salario minimo municipal a vigorar com o valor de R$

1.412,00 (Hum mil e quatrocentos e doze reais).

Art. 2°- As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagbes proprias,
consignadas no orcamento corrente, podendo ser suplementadas se necessario, de
acordo com a Lei Federal n°® 4.320/64.

Art. 3° - A presente lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos ao dia 01° de janeiro de 2024.

Puxinana-PB, 21 de Fevereiro de 2024.

Felipe Gurgel Coutinho
Prefeito Constitucional

Rua 28 de Janeiro, n° 20, Centro, Puxinana - Paraiba.

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 706/2024, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2024.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
ADEQUAR O PISO SALARIAL PROFISSIONAL DO
MAGISTERIO PUBLICO DA EDUCAGAO BASICA;
CONCEDE REAJUSTE; E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

I do Municipio de Puxinana, Estado da

O Prefeito Constituci
Paraiba, no uso das atribuicoes que lhe s&o conferidas pela Lei Organica do Municipio
em consonancia com a Constituicdo Federal, envia a esta Casa Legislativa o seguinte

Projeto de Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a adequar a remuneragéo paga
ao Magistério Publico da Educagdo Basica do Municipio ao Piso Salarial Nacional,
passando o Piso Salarial profissional desta classe no Municipio a vigorar segundo o valor
de R$ 4.580,57 (Quatro Mil, Quinhentos e Oitenta Reais e Cinquenta e Sete Centavos de
Real).

§ 1°. O piso salarial profissional compreendera todas as vantagens
pecuniarias, pagas a qualquer titulo, ao Magistério Publico da Educagao Basica, para a
jornada de, no maximo, 40 (quarenta) horas semanais, e sera devido a todos os
profissionais, em carater permanente ou temporario, no exercicio das atividades referidas
no Artigo 3° desta Lei.

§ 2°. O piso salarial profissional do Magistério Publico da Educacéo Basica
neste Municipio referente as demais jornadas de trabalho ser4 proporcional ao valor
mencionado no caput deste Artigo.

Art. 2° - No que diz respeito ao piso salarial profissional pago aos
profissionais do Magistério Publico da Educacéo Basica deste Municipio, no Exercicio de
2023, incidira, para adimplemento neste Exercicio, reajuste devidamente explicitado na
tabela anexa, parte integrante desta Lei, calculado proporcionalmente a uma jornada de 30
(trinta) horas semanais, tendo como referéncia o piso salarial nacional.

Art. 3° - Por profissionais do Magistério Plblico da Educagdo Basica
entendem-se aqueles que desempenham as atividades de docéncia ou as de suporte
pedagégico a docéncia, isto &, diregdo ou administragdo, planejamento, inspegao,
supervis@o, orientagdo e coordenagéo educacionais, exercidas no ambito das unidades
escolares de educagao basica, em suas diversas etapas e modalidades.
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GABINETE DO PREFEITO

Art. 4° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagdes
proprias, consignadas no Orgamento vigente, podendo ser suplementadas se necessario,

de acordo com a Lei Federal 4.320/1964.
Art. 5° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, retroagindo os
seus efeitos juridicos a 01° de Janeiro de 2024.

GABINETE DO PREFEITO, EM 21 DE FEVEREIRO DE 2024.

A 4t
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FELIPE GULGEL COUTINHO
Prefeito Constitucional

Rua 28 de Janeiro, n? 20, Centro, Puxinana - Paraiba.

Estado da Paraiba
PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA - PB
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
Gabinete do Prefeito

ANEXO I

Cargos de Professores previstos pelos artigos 43° a 60° do PCCR, com base
no reajuste de 3,62%, conforme Portaria Interministerial n® 7 de 29/12/2023

[TV=15% |V-20% |Vi-

['1 5%
.‘ I !
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€lipe Gurgel Coutinho

Prefeito
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Estado da Paraiba
PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA - PB
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Gabinete do Prefeito

ANEXO I

Cargos de Professores Ensino Fundamental 1T previstos pelos artigos 43° a
60° do PCCR, com base no reajuste de 3,62%, conforme Portaria
Interministerial n® 7 de 29/12/2023.

[‘Quinquénio/ | T
| Categoria

VI-25% |

- 5.178.90
|

[Prof. A2 [4.143,12 | 435028

| o e R | 1 ! —
|PofA3 1497174 522033 546892 | 571751 | 596609 | 621468
Profl A4 | 646327 | 6.78643 | 710950 | 7432,76 | 775592 | 807908 |

9.048,37 | 9.501,00 10.405,86 | 10.858.29 | 11.310,72

| 9.953.43
‘

| . . | =i .
Puxinani - PB. em 02 de janciro de 2024
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Felipe Gurgel Coutinho
Prefeito

Estado da Paraiba
PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA - PB
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Gabinete do Prefeito

ANEXO IV

Cargos de Supervisor Educacional previstos pelos artigos 43° a 60° do PCCR,
com base no reajuste de 3.62%, conforme Portaria Interministerial n°® 7 de
29/12/2023.
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Puxinand - PB, em 02 de janeiro de 2024.

Fehipe Gurgel Coutinho
Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA - PB
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Gabinete do Prefeito

ANEXOV
Cargos de Psicologo Educacional previstos pelos artigos 43° a 60° do PCCR.
com base no reajuste de 3,62%, conforme Portaria Interministerial n° 7 de
29/12/2023.
Quinguénio/ | | [1M-3% [m-10% [IV-15% | V-20% | Vi-25%
Categoria | | |
Psicologo 414312 [435028 455743 | 476459 |4971,74 |5.17890
| Graduagio |
Psicol 522033 [5468.92 (571751 596609 | 621468
| Espec | )
| Psic 7 | 6 7%, 1 == R - T = T
| Psic 6.786,43 7.109.59 7.432.76 7.75592 | 8.079,08
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Puxinana - PB, em 02 de janciro de 2024
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ZFelipe Gurgel Coutinho )

Estado da Paraiba

Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 707/2024, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2024.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
CONCEDER PARCELAS SALARIAIS COMPLEMENTARES
SOBRE 0S VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS
QUE ESPECIFICA; E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

o PREFE’ITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PUXINANA, PARAIBA, no uso das suas atribuigdes conferidas legalmente, submete
a apreciagdo da Camara de Vereadores o seguinte Projeto de Lei:

Art. 19 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder parcelas
salariais complementares sobre os vencimentos de enfermeiros, técnicos de enfermagem e
auxiliares de enfermagem do quadro funcional da Secretaria Municipal de Salde, destinadas
a equiparar a remuneragdo desses servidores ao piso nacional da categoria, como previstos
na Lei n° 14.434/2022.

Art. 29 - As parcelas de que trata o artigo anterior serdo 13 (treze), e deverdo
vigorar retroagindo seu inicio o més de janeiro até o més de dezembro de 2024,
condicionadas ao recebimento dos recursos do Governo Federal, estabelecidos pela Lei n®
14.581/2023 e regulamentada através das Portarias n® 597/2023 e n° 1.135/2023, do
Ministério da Satde.

Paragrafo Unico. Os profissionais que receberdo esta complementag&o, bem
como os respectivos valores a serem pagos em cada parcela, serdo baseados na planilha
divulgada pelo Ministério da Salide, através do INVESTSUS, cuja obrigatoriedade sé existe no
limite dos recursos recebidos por meio da assisténcia financeira prestada pela Unido para
essa finalidade. Para o exercicio de 2025, s6 serdo concedidas as complementagdes salariais,
caso haja legislagdo especifica editada pelo Governo Federal.

Art. 39 - Os valores definidos na Lei n° 14.434/2022, no ambito do Municipio
de Puxinand, sdo destinados a jornada de trabalho de, no méaximo, 44 (quarenta e quatro)
horas semanais, admitindo-se adequagdo referente a carga horaria proporcional, como

PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA-PB
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA
GABINETE DO PREFEITO

também serdo observados, no caso dos enfermeiros plantonistas, a respectiva quantidade de
plantdes de cada profissional durante cada més de vigor dessa complementag&o.

Art. 4° - Fica autorizada a abertura de crédito adicional especial, destinada ao
pagamento da parcela complementar de que trata o Artigo 1° desta Lei, no valor de
todo e qualquer recurso proveniente das determinagbes da Lei n°® 14.581/2023 e
regulamentados através das Portarias n® 597/2023 e n° 1.135/2023, do Ministério da Salde.

Art. 5° - As demais disposicdes legais atinentes a esta matéria poderdo ser
regulamentadas através de Decreto publicado pelo Prefeito Municipal, em consonancia com o
disposto nas Leis n® 14.434/2022 e n°® 14.581/2023, bem como nas Portarias n® 597/2023 e
n° 1.135/2023, do Ministério da Satde.

Art. 6° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art. 70 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os

seus efeitos juridicos conforme disposto nela prépria.

GABINETE DO PREFEITO, EM 21 DE FEVEREIRO DE 2024.

1 / 5 2
//éeli/e irgel Coutinho

Prefeito Constitucional

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA
GABINETE DO PREFEITO

JUSTIFICATIVA

Sr. Presidente,
Ilustres vereadores,

Submeto ao confidvel e estimado aprego de Vossas Exceléncias este Projeto de
Lei, o qual autoriza o Poder Executivo Municipal a conceder parcela de complementagdo do
vencimento aos enfermeiros, técnicos de enfermagem e auxiliares de enfermagem,
integrantes do quadro de servidores do Municipio de Puxinana.

A presente proposigdo tem por finalidade a regularizagdo e implantagdo da
complementagdo do vencimento dos cargos supracitados, para fazer jus ao pagamento
proporcional do piso salarial instituido através da Lei Federal n°® 14.434/2022, no Municipio
de Puxinana. Tendo em vista a premente necessidade de regulamentagdo da referida lei no
ambito municipal, se faz fundamental a presente propositura, eis que o referido piso salarial
constitui um direito do funcionalismo em todas as esferas de governo, essencialmente, ao
atendimento do principio da responsabilidade fiscal e a obediéncia dos limites estabelecidos
na Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000 e legislagédo correlata.

Assim, em vista de todo o exposto, solicito a Vossa Exceléncia e ilustres Pares
desta Augusta Casa que o presente Projeto de Lei seja apreciado e aprovado, para que
possamos conceder este reajuste salarial justo e devido.

Dada a relevancia do assunto, solicita-se de Vossas Exceléncias que imprimam

a maxima URGENCIA na apreciagio desta matéria, observando as normas regimentais da
casa, com vistas a colocagdo na pauta para deliberagdo o mais rapido possivel.

V=] 5
M - )
721«4\; W
/Felipe Gurgel Coutinho

Prefeito Constitucional

Atenciosamente,
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MENSAGEM 003/2024

Excelentissimo Sr. Presidente, X
Excelentissimos Srs. Vereadores,
Excelentissimas Sras. Vereadoras.

Pelo presente encaminho para apreciagdo desta Colenda Casa Legislativa o Projeto de Lei
n° 03/2024, o qual autoriza o Poder Executivo Municipal a conceder parcela de complementagdo do
vencimento aos enfermeiros, técnicos de enfermagem e auxiliares de enfermagem, integrantes do X
quadro de servidores do Municipio de Puxinana

Solicito o empenho deste corpo Legislativo, no sentido de apreciar e consequentemente
aprovar a matéria acima citada, por, salvo melhor juizo, entender que a mesma pratica o bem comum
da coletividade administrada.

Saudagbes municipalistas. X

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PUXINANA
ESTADO DA PARAIBA;

EM 19 de fevereiro de 2024 X

{‘=eli'p/e rgel Coutinho
Prefeito Constitucional
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