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REGIMENTO INTERNO
DO CONSELHO TUTELAR DE PUXINANA-PB

CAPITULO | - DO CONSELHO TUTELAR

Artigo 1° - O Conselho Tutelar € um 6rgdo permanente e auténomo, néo jurisdicional,
responsavel pela execugdo da politica municipal dos direitos da Infancia e Adolescéncia,
estabelecida pelo conselho municipal da infancia e adolescéncia, criado pela Lei Municipal N°
465 de 09 de Janeiro de 2007, e definida na lei federal N°8.069/90, regendo-se pelo presente
regimento interno.

Paragrafo Gnico — O Conselho Tutelar dos direitos da Crianga e do Adolescente, tem por
finalidade zelar pelo cumprimento da politica municipal da crianga e do adolescente,
atendendo a infancia e a adolescéncia de forma articulada com os poderes publicos e
organizagdes da sociedade civil.

Artigo 2° - O Conselho Tutelar funcionara em espago fisico destinado pelo Poder Executivo
Municipal, devendo o mesmo ser em local de facil acesso da populagdo e que ofereca
condigdes ao atendimento individual, através dos Conselheiros, caso a caso, sendo vedada a
atuacdo deste 6rgdo em local ndo apropriado para suas fungdes, o que sera apresentado ao
Ministério Publico para tomada das providéncias legais pertinentes.

CAPITULO Il - DAS ATRIBUIGOES

Artigo 3° - S&o atribuicées do Conselho Tutelar:
| — Atender as criancas e adolescentes no ambito municipal zelando pelos direitos
individuais da crianca e do adolescente e a cobranca eficaz dos deveres que correspondem
nos termos dos artigos 98 e 105, aplicando medidas previstas no artigo 101 incisos de | a
Vil, do E.C.A
Il - Atender e aconselhar os pais ou responsaveis, aplicando a medida prevista no artigo
129 incisos de | a X do Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Ill - Fiscalizar as Entidades de Atendimento, conforme o artigo 95 combinado com o artigo
90 do Estatuto da Crian¢a e do Adolescente.
IV - Promover a execucéo de suas decisdes, podendo para tanto:
a) Requisitar servigos publicos na drea de salde, educagéo, servigos social, previdéncia,
trabalho, seguranca e moradia priorizando deficientes fisicos e visuais etc.
b) Representar junto a autoridade judiciaria no caso de descumprimento injustificado de
suas deliberagdes
V — Encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infragdo administrativa
ou penal contra os direitos da crianca e do adolescente.
VI - Representar ao Ministério Publico para efeito das agdes da perda ou suspenséo do
poder familiar, em casos de maus tratos ou abuso sexual impostos pelos pais ou
responsaveis e havendo necessidade de afastar o agressor da companhia da crianga e do
adolescente, O Conselho Tutelar comunicara imediatamente os fatos ao juizado da
Infancia e da Juventude.
VIl - Encaminhar & autoridade judiciaria os casos de sua competéncia (art. 148 do E.C.A)).
Estatuto da Crianca e do Adolescente.
VIl — Representar ao juiz da Infancia e da Juventude e ao Ministério Publico nos casos de

irregularidades em enti de imentos ou ¢éo admir as normas de
protegdo a crianga ou adolescente.
IX - Providenciar a medida pela autoridade judiciaria dentre as r i previ no artigo

101 incisos | e Il, do E.C.A. e para o adolescente autor do ato infracional.

X — Expedir notificacdes

XI = Requisitar certiddes de nascimento e de o6bito de crianca e adolescente, quando
necessario.

XIl — Assessorar o Poder Executivo local na elaboragéo de propostas orgamentarias para
planos e programas de atendimento dos direitos da crianga e do adolescente

XlIl - Representar, em nome da pessoa e da familia, contra programas ou programacgdes
de televis@o que desrespeitem valores éticos e sociais, bem como contra propaganda de
produtos servicos que possam ser nocivos a salde da crianga e do adolescente (art. 220
§ 3°, inciso Il da Constituicdo Federal).

XIV — Subsidiar tecnicamente o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente na elaboragao de projetos, quanto as necessidades do atendimento a crianga
e ao adolescente.

Artigo 4° - Ao atender qualquer crianga ou adolescente, o Conselho Tutelar conferira sempre
o registro, verificando sua existéncia ou grave irregularidade no mesmo, comunicara ao
Promotor de Justica da Comarca para fins dos art. 102 e 148 paragrafo Unico, do Estatuto da
Crianga e do Adolescente.

Artigo 5° - A medida de acolhimento institucional, aplicavel pelo Conselho Tutelar a crianga ou
adolescente em situacdo de risco, € medida proviséria e excepcional, e s6 podera ser
realizada em estabelecimento aberto, sem duragdo superior ao necessario para reintegracao
a familia natural ou colocagao em familia, conforme art. 101, § Unico.

CAPITULO Ill - DA COMPETENCIA
Artigo 6° - A competéncia do Conselho Tutelar é determinada pelo art. 147, Estatuto da
Crianga e do Adolescente

| - Pelo domicilio dos pais;

11 - Pelo lugar onde se encontra a crianga ou adolescente, a falta dos pais ou responsavel.

Paragrafo 1° - Nos casos de atos infracionais, sera competente a autoridade do lugar da agéo
ou omissao, observada regras da conexao, continéncia e prevengao.

Paragrafo 2° - A execugdo da medida podera ser delegada a autoridade competente da

T éncia dos pais ou resp avel, ou do local onde sediar-se a entidade que abriga a crianga
ou adolescente.

Paragrafo 3° - Em caso de infragdo cometida através de transmissdo simultanea de radio ou
televisdo que atinja mais de uma comarca, sera competente, para aplicagdo da penalidade, a
autoridade judiciaria do local da sede estadual da emissora ou rede, tendo a sentenca eficacia
para todas as transmissoras ou retransmissoras do respectivo Estado.

CAPITULO IV - DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Artigo 7° - O Conselho Tutelar de Puxinana & composto por 05 (cinco) membros escolhidos
pela populacéo através de eleicao direta com o voto secreto e facultativo, para um mandato
de 04 (quatro) anos, nomeados pelo Prefeito Municipal e empossados por este e pelo
Presidente do Conselho de Direitos da Crianga e do Adolescente, permitida a recondugéo
consecutiva e ilimitada, apés eleicéo.

Artigo 8° - Os Conselheiros exercerdo funcédo relevante do Servico Publico, sendo-lhes
assegurados dispostos no art. 135 do E.C.A.

Artigo 9° - O Conselho Tutelar funcionara na cidade de Puxinana, em expediente normal das
08:00 hrs as 16:00 hrs, e em regime de Plantées noturnos e nos Finais de semana

Paragrafo 1° - A organizagéo do trabalho dos membros do conselho tutelar sera realizada pelo
proprio conselho em reunido, devendo a coordenagdo expor em local de funcionamento a
escala de trabalho, de modo que todos cumpram a carga horaria semanal de quarenta horas.
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Paragrafo 2° - O conselheiro Titular que deixar o trabalho ou o plantdo, devera deixar por
escrito, ao cc Iheiro que vai substitui-lo no trabalho no Plantdo, as pendéncias ou
diligéncias de atendimento e o que deve ser realizado, para que o trabalho do conselho nao
sofra solugéo de continuidade.

Paragrafo 3° - Na hipotese de um conselheiro substituir outro no trabalho ou no plantéo por
qualquer motivo e de comum acordo, este devera comunicar ao coordenador do conselho,
quem o substituira.

Paragrafo 4° - O conselho Tutelar podera estabelecer em reuniéo, regime de trabalho de

quatro horas seguidas incluindo o horario de Plantdo, para um unico conselheiro, se puder e
achar conveniente.

Paragrafo 5° - O conselho Tutelar devera funcionar em horario normal com dois conselheiros,
igualmente o Plantéo.

Artigo 10° - Os Plantdes poderéo ser domiciliares, desde que cada conselheiro deixe em local
visivel o seu endereco e o numero de telefone do Conselho para possivel contato.
(Exclusivamente aos sabados, domingos e feriados).
| - A escala referida no caput sera fixada até o trigésimo dia do més que antecede a sua
vigéncia.
Il - O Conselho Tutelar providenciard para que todas as instituicoes de atendimento
emergencial 4 crianca e adolescente como: hospitais, policiais, Forum de Justi¢a e outros
sejam mantidos informados de seu funcionamento.
11l - O Conselho Tutelar dara conhecimento também as escolas do servigo de plantdo

Artigo 11° - Ao receber o Conselho Tutelar qualquer noticia de crianga ou adolescente em
situagdo de risco, seja comunicada por alguém do povo, dos pais ou o proprio infante, seja de
autoridade ou funcionario piblico, seja de forma anénima, via postal ou telefénica, ou ainda
por constatagdo pessoal anotara os principais dados em livros ou fichas apropriadas,
distribuindo-se o caso de imediato ao conselheiro plantonista, que desencadeara a verificagdo
do caso.

Paragrafo 1° - As providéncias de carater urgente serdo tomadas pelo Conselheiro de Plantéo,
independentemente de qualquer formalidade, procedendo depois o registro dos dados
essenciais para a continuagéo da verificagdo e demais providéncias;

Paragrafo 2° - Tal verificacdo far-se-a por qualquer forma de obtengéo de informagdes,
especi ite por cc o pessoal do Conselheiro, através de visitas a familia ou outros
locais, ouvindo pessoas, solicitagéo de exames ou pericias e outros;

Paragrafo 3° - Concluida a verificagéo, o Conselheiro encarregado fard um relatério do caso
registrando as principais informacdes colhidas, as providéncias ja adotadas, as conclusdes e

as que d q

Paragrafo 4° - Na sesséo, 0 Conselheiro encarregado fara primeiramente, o relatério do caso,
p do em seguida o colegi as di des e votagdo das medidas de prote¢do
aplicaveis ao infante (art. 101 e 129, do E.C.A), bem como outras iniciativas e providéncias
que o caso requer;

Paragrafo 5° - Caso entenda o C iro serem r arios mais informagdes e diligé

para definir as medidas adequadas, transferira o caso para a ordem do dia da sessé@o seguinte,
providenciando o Conselheiro encarregado a complementagéo da verificag@o;

Paragrafo 6° - Entendendo o Conselho, que nenhuma providéncia cabe adotar, arquivara o
caso;

Paragrafo 7° - Deferindo o plenario as medidas, requisicdes e providéncias necessarias, 0
Conselheiro encarregado do caso cuidara de imediato da execugdo, comunicando-se
expressamente com 0s interessados (pais, orgdos de assisténcia) expedindo as

oorrgspondéncias necessarias, tomando todas as iniciativas para que o infante seja
efetivamente atendido;

Pa(égrafo 8° - Se_ durante o acompanhamento da execugdo do Conselho, o encarregado
verificara a necessidade de alteragao das medidas ou aplicagdes de outras, levara novamente
0 caso a primeira sess&@o do Conselho.

Pgrégrafo 9° - Cumpridas as didas e requisic e o encarregado que o infante
foi adeguadameme atendido em seus direitos fundamentais, arquivara o caso, dando
conhecimento ao plenario e a quem de direito.

Artigo 12° - Constituem formas de atuagdo ou manifestagao do Conselho Tutelar:
| - Plenario
Il - Coordenador (a)
11l - Coordenador (a) Adjunto (a)
IV - Secretario (a) Executivo (a)
V - Conselheiro (a)
VI - Plantdo

SESSAO|
PLENARIO

Anigg 13° - As reunides do Conselho serdo publicas, assegurando-se o direito de idoneidade
da crianga do adolescente envolvido em cada caso.

Paragrafo 1° - Amgs das reunides extraordinarias serem realizadas, a coordenagéo do
conselho tutelar fara convocagdo por escrito, com pauta definida, podendo se acrescentar
outros pontos, na medida em que os conselheiros assim colocarem;

Paré'g(afo 2° - O conselho tutelar podera convidar profissionais como professores, psicélogos
e médicos e/ou advogados, para participar do plenario, na condi¢éo de que apenas direito a
voz. Com a finalidade de fazer exposi¢ao sobre temas que nao é de dominio dos conselheiros,
ap6s a proposta ser colocada em votacéo e aprovada, com respectivo registro em ata.

Pafégrafo 3° - As reunides do conselho tutelar serdo realizadas ordinariamente uma vez por
més, em horario f:onveniente na sede de funcionamento, extraordinariamente tantas vezes
quantas necessarias, quando a necessidade do trabalho assim exigir.

Artigo 14“' - De cada sessdo lavrar-se-a4 uma ata, e se possivel em modelo impresso pelos
Conselheiros presentes com o resumo dos assuntos tratados, das deliberagdes tomadas e
suas respectivas votagoes.

Artigo ‘15‘f - A fiscalizagdo das entidades de atendimento e outras externas de maior
anolna&cw serdo também realizadas por no minimo dois conselheiros, preferencialmente os
e plantdo.

SESSAO Il
DA COORDENACAO

Artigo 16° - O Conselho tutelar elegera dentre os membros que o compde um coordenador.

Parag| > 1° - O mand. do coordenador tera duracdo de 01 (um) ano, permitindo a
recondugdo por mais um periodo;

Paragrafo 2° - N_a auséncia do coord dor ira a coords do o coordenador adjunto;
em caso de vacancia do cargo, por renuncia ou outra causa, observar-se-a o disposto no Art
20°-B deste Regimento;

Paragrafo 3° - Na auséncia ou impedimento na direcdo dos trabalhos sera exercido por
qualquer um dos outros membros do Conselho, conforme deliberagdo constando em ata.
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di A

Artigo 17° - Séo atribuigdes do Coordenador:
| - Dirigir as sessdes plenarias, particip das e ¢
Il - Convocar as sessdes extraordinarias.
IIl - Representar o Conselho Tutelar, ou delegar a sua representacéo a outro Conselheiro.
IV — Assinar a correspondéncia oficial do Conselho.
V — Solicitar a administragdo municipal d
funcionamento do Conselho.
VI - Zelar pelo fiel funcionamento do conselho tutelar.
VII - Participar do rodizio de distribuicdo de caso e da escala de plantao.
VIl - Exercer outras atribuicées caracteristicas do seu cargo.

SESSAQ Il
DO COORDENADOR ADJUNTO

Artigo 18° - O Conselho escolhera dentre os seus membros um Coordenador Adjunto.

dos funcionarios arios ao

Ao Coordenador Adjunto compete:

| - Ao Coordenador Adjunto compete exercer todas as atribuicées do coordenador, quando
o0 mesmo estiver ausente ou impedido de dirigir o Conselho Tutelar.

DA SECRETARIA (O) EXECUTIVA (O)
Artigo 19° - O C lh lhera ém um io (a) dentre os seus membros.

Artigo 20° - Ao Secretario (a) compete:
| — Distribuir os casos aos conselheiros de acordo com uma sequéncia previamente
estabelecida entre estes, respei as situagdes de dependéncias, ializagdo ou
compensagéo.
Il = Lavrar as atas das reunides.
1ll - Preparar junto, com o coordenador, a pauta (ordem do dia) das sessoes.
IV — Secretariar as sessdes e outras reunides.
V - Orientar servigos de digi e expedicéo da pondéncia.
V| — Prestar as informacdes que |he forem solicil pelos Conselheiros ou terceiros,
observadas as prescrigdes dos artigos 143, 144 e 247 do E.C.A.

Vil - Participar também do rodizio de distribuicdo de casos e da escala de plantéo.
VIl - Zelar pelo arq e toda tacdo; suprimi: a antiga
IX — Qutras atribuigdes caracteristicas destes servigos.

DA RENUNCIA AOS CARGOS DE COORDENAGAO, COORDENAGAO ADJUNTA E
SECRETARIA EXECUTIVA

Artigo 20°-A - A renuncia aos cargos de Coordenador(a), Coordenador(a) Adjunto(a) ou
Secretario(a) Executivo(a) é ato unilateral e devera ser formalizada por escrito, dirigida ao
Plenario do Conselho Tutelar, produzindo efeitos imediatos a partir do protocolo ou da data
nela expressamente indic. \dependentemente de aceitacao

Paragrafo 1° - A renlncia ao cargo de coordenacdo ou de secretaria ndo implica, por si $6
renuncia ao mandato de Conselheiro(a) Tutelar, permanecendo o(a) renunciante no exercicio
das demais atribuicdes previstas neste Regimento, salvo manifestacdo expressa em sentido
contrario.

Paragrafo 2° - Da renuncia sera lavrado termo em ata da sessdo em que for comunicada ou
a_ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do

Artigo 20°-B - Qcorrendo a vacancia do cargo de Coordenador(a), por rendncia, morte,
afastamento definitivo, perda do mandato de Conselheiro(a) ou qualquer outro impedimento
permanente, assumira interinamente o(a) Coordenador(a) Adjunto(a), que convocara nova

eleicao para o cargo em até 15 (quinze) dias corridos, contados da vacéncia

Paragrafo Unico — Caso o mandato remanescente do Coordenador(a) seja inferior a 60
(sessenta) dias. fica dispensada nova eleicdo, cumprindo o(a) Coordenador(a) Adjunto(a) o
restante do mandato

Artigo 20°-C - Ocorrendo a vacancia do cargo de Coordenador(a) Adjunto(a), pelas mesmas
hipoteses do artigo anterior, o Plenario elegera novo(a) Coordenador(a) Adjunto(a) em até 15
(quinze) dias corridos, sob presidéncia do(a) Coordenador(a) ou, na auséncia ou impedimento
deste, do(a) Conselheiro(a) com maior tempo de exercicio no colegiado.

Artige 20°-D - Ocorrendo a vacancia do cargo de Secretario(a) Executivo(a), o(a)
Coordenador(a) designara. dentre os(as) demais Conselheiros(as). um(a) Secretario(a) ad
h € que o Plenario realize nova eleicdo, a qual devera ocorrer em até 15 (quinze) dias
corridos.

Artigo 20°-E - O(A) Conselheiro(a) eleito(a) ou designado(a) para completar mandato de
Coordenador(a). Coordenador(a) Adjunto(a) ou Secretario(a) Executivo(a) em razdo de

vacancia exercera o cargo apenas pelo tempo remanescente do mandato de 01 (um) ano

previsto no Art 16°, Paragrafo 1°, sendo-lhe permitida a reconduc@o nos termos deste
Regimento

Art. 21 — F — Em caso de empate na votagdo para qualquer um dos cargos da Mesa Diretora,
os critérios de pate serdo apli na inte ordem:

| — Maior votagéo obtida pelo C: | no Ultimo p de Escola Unificado (votagdo
popular);

Il = Maior tempo de atuag@o efetiva no cargo de Conselheiro Tutelar no Municipio;
11l = Maior idade.

SESSAO IV
DOS CONSELHEIROS

Artigo 21° - A cada Conselheiro compete entre outras atividades:

| — Proceder sem delongas a verificagdo dos casos (estudo de situacdo pessoal, familiar,

escolar e social) que Ihe forem distribuidos, do desde logo providéncias de carater

urgente, preparando sucinto relatério escrito em relagdo a cada caso para apresentacéo a

sessdo plenario, cuidando da sua ¢do e do acomp até que se complete o

atendimento.

|l - Participar da escala de plantéo.

11l - Auxiliar o Coordenador e o Secretario nas suas atribuicdes especificas, especialmente

na recepgao de casos e i ao publico (denuncias, queixas, comunicagdo ou

outras)

IV — Discutir sempre que possivel com outros Conselheiros as providéncias urgentes que

Ihe cabem tomar em relagéo a qualquer infante em situacéo de risco.

V - Discutir cada caso de forma serena e r i as is opinides diverg: de

seus pares.

VI — Tratar cada crianga ou adolescente como um verdadeiro tutor de seus interesses,
peitando-o na sua qualidade de sujeito de direitos e na condigdo peculiar de pessoas

em desenvolvimento.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINANA-PB
CNPJ: 09.001.744/0001-03 - Av. 28 de Janeiro, 20 — Centro — Puxinand-PB — CEP 58.115-000

Pagina 3



[ANO MMXXVI PUXINANA — PARAIBA

EDICAO EXTRA JULHO/2026 N°. 09 |

VIl - Visitar a familia da crianga ou adolescente cuja verificagdo |he coube,
preferencialmente em companhia de pelo menos mais de um Conselheiro.

VIIl - Executar outras tarefas que |he forem destinadas na distribuicdo interna das
atribuicdes do 6rgéo.

IX — Manter sob sua responsabilidade os livros, fichas, documentos e outros papéis do
Conselho.

X — E obrigatério o preenchimento do SiPiA, incluindo o Dia D.

Paragrafo Primeiro — E dever do Conselheiro Tutelar comparecer pontualmente as
convocagdes extraordinarias, reunides de colegiado, audiéncias judiciais e capacitagoes
promovidas ou recomendadas pelo CMDCA ou pela gestdo municipal, mesmo que fora do seu
periodo de plantéo de sobreaviso, devendo ser previamente notificado acerca da necessidade
de seu comparecimento.

Par'a'grafo Segundo — A auséncia ou recusa da participagdo nas atividades descritas no
paragrafo primeiro acima, s6 sera aceita mediante justificativa formalizada por escrito e
protocolada em até 48 (quarenta e oito) horas apés o evento, devendo ser acompanhada de:

a) Atestado médico ou odontolégico;

b) Declaragdo de convocagao judicial ou policial;

c) Documento que comprove imprevisto de forga maior, a critério de avaliagdo pelo
Colegiado.

Paragrafo Terceiro — A auséncia ndo justificada ensejara a aplicagdo progressiva das
seguintes penalidades:

I- Adverténcia por escrito, aplicada pelo Coordenador do Conselho Tutelar apds
deliberagdo do colegiado;

II- Desconto em folha de pagamento equivalente aos dias de capacitacéo ou atividade
perdida;

l-  Representagdo ao CMDCA para instauragao de Processo Administrativo Disciplinar
(PAD), caso haja reincidéncia (duas ou mais faltas injustificadas no ano), o que
podera resultar em suspens&o ou perda de mandato, assegurando o contraditério e
ampla defesa.

Paragrafo Quarto - O Conselheiro néo podera exercer fungéo quando ocupar cargos de
confianga, tais como: secretarios, assessores, diretores e ou vice-diretores de qualquer
entidade governamental ou ndo-governamental.

CAPITULO V - DOS SUPLENTES

Artigo 22° - E Vedada a participacao dos suplentes as sessGes do Conselho Tutelar, exceto
necessitando sua presenga.

Paragrafo Unico - Vagando algum dos cargos ou licenciando-se um Conselheiro, assume um
Suplente na ordem decrescente da votagao recebida

Artigo 23° - O Disposto neste Regimento art., 22° Paragrafo Unico proceder-se-a mediante
apresentacéo de requerimento ao Presidente do Conselho Tutelar.

CAPITULO VI - REMUNERAGAO, FERIAS E LICENGA

Artigo 24° - A remuneragdo dos Conselheiros Tutelares sera correspondente ao valor de R$
1.950,00 (mil novecentos e cinquenta reais, conforme Lei Municipal n°® 788/2026, pagos pela
Administracdo Municipal, sem gerar vinculo empregaticio com o servico publico podendo
haver uma gratificagéo.

Paragrafo 1° - Apés a eleigdo, o Conselheiro eleito devera optar pela remuneragéo
estabelecida neste artigo ficando vedada a acumulagéo com o exercicio em outras fungdes
na Administragdo Municipal.

Paragrafo 2° - As licencas e férias dos Conselheiros serdo concedidas, pelo coordenador do
conselho apds um ano as férias e a licenca sempre que precisar.

Paragrafo 3° - A licenga sera concedida de acordo com as necessidades especiais de cada
conselheiro de acordo com o paragrafo quarto do art. 24°.

Paragrafo 4° - Ficam assegurados aos ocupantes dos cargos de Conselheiro Tutelar, os
mesmos direitos trabalhistas e previdenciarios garantidos aos servidores publicos Municipais
equivalentes. (art. 20§2° da Lei 8069/90).

Paragrafo 5° - Adicional noturno e periculosidade, conforme art. 7° inciso IX e XXII da
Constituigdo Federal.

Paragrafo 6° - O exercicio na fungdo de Conselheiro Tutelar constituira servico Publico
relevante, estabelecera presungao de i idade moral e a4 em casos iais de
crime comum, até o julgamento definitivo. (art.135 da Lei 8069/90).

Paragrafo 7° - O Conselheiro Suplente, somente fara jus a remuneragao apds assumir a
condigao de titular na proporgéo de 1/30avos, isto &, salario para os dias trabalhados como
também o Conselheiro licenciado tera direito a remuneragéo de acordo com o Paragrafo
quarto do art. 24.

Artigo 25° - Os Conselheiros Tutelares terao direito ao 13° (Décimo Terceiro Salério), ja que
é considerado um Servidor publico que desenvolve fungGes de carater relevante (art. 135,
ECA), além de salério-familia e tergo de férias.

CAPITULO VIl - DAS ATRIBUICOES DO PODER PUBLICO MUNICIPAL

Artigo 26° - Séo atribuicdes do poder publico municipal:
| - Efetuar o pagamento dos Conselheiros Tutelares.
Il - Disponibilizar funcionarios necessarios ao funcionamento do Conselho Tutelar, tais
como: Secretaria, Vigilante, Auxiliar de servigos gerais, etc
|l - Responsabilizar-se pela manutengdo, do funcionamento do Conselho Tutelar.
|V — Conceder um computador para servicos de secretariado do Conselho Tutelar.

\V - Estabelecer um automovel permanente ou de aluguel para locomogdo dos
Conselheiros nas eventuais averiguagdes e notificagdes. (carro ou moto)

VI — Disponibilizar materiais permanentes (cadeiras, birds, filtro e outros) e néo
permanentes (de expediente e de limpeza e outros).

CAPITULO VIl - DOS DEVERES DOS FUNCIONARIOS E SERVIDORES

Artigo 27° - Os deveres dos funcionarios e servidores s@o os genericamente previstos em Lei:
| — Cumprir as ordens dos Conselheiros Tutelares.
1| = Conhecer e cumprir o presente Regimento.
Il - Ser assiduo e pontual em suas atividades.
|V — Realizar, eficazmente, suas tarefas especificas.

V - Participar de Encontros, Grupos de Estudos, Avaliagdes, etc. sobre o Conselho Tutelar
sempre que solicitado ou de acordo com o processo de capacitagdo estabelecido.

VI - Tratar cordial e respeitosamente aos Conselheiros e ao Publico em geral.
VIl - Zelar pelo patriménio do Conselho Tutelar.
VIIl — Guardar sigilo sobre assuntos do Conselho Tutelar.
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CAPITULO IX - DOS SERVIGOS GERAIS

Artigo 28° - Constituem os servigos gerais do Conselho Tutelar:
a) Servigos de conservacao, limpeza e copa.
b) Servigo de recepgéo

SECAO |
DO SERVICO DE CONSERVACAO E LIMPEZA

Artigo 29° - O servigo de conservacao e limpeza estara a cargo do servidor (es) admitidos pelo
orgao competente, de acordo com normas legais vigentes.
Artigo 30° - Sao atribuigdes do responsavel pelo servigo de conservagéo limpeza e copa:
| - Zelar pela boa conservagéo das dependéncias do Conselho Tutelar.
Il - Solicitar, com a devida antecedéncia, o material necessario @ manutencao da limpeza,
|1l — Executar a limpeza de todas as dependéncias, méveis, utensilios e equipamentos.
IV — Responsabilizar-se pela conservagéo e uso adequado do material de limpeza.

V - Zelar pelo funcionamento digno dos servigos de copa, atendendo as exigéncias dos
Conselheiros.

ECAO Il

DO SERVICO DE RECEPCAQ

Artigo 31° - O servico de recepcao tem como responsavel um servidor concedido pelo poder
Publico Municipal.

Artigo 32° - Sdo atribuicdes do responsavel pelo servigo de recepgéo:

| — Responsabilizar-se por todo o movimento relacionado com recepgdo do Conselho
Tutelar.

Il - Entregar notificagdo nas casas.

Il - Fica proibido o consumo de bebidas alcodlicas de todos os servidores/funcionarios do
Conselho Tutelar, sobre pena de exclusao do quadro de funcionarios.

IV — Assegurar as normas internas de funcionamento do servigo.

CAPITULO X - DISPOSICOES FINAIS

Artigo 33° - Os recursos para manutencdo do Conselho Tutelar advirdo de alocagdes
constantes no orgamento anual do municipio.
Artigo 34° - Perdera o mandato o Conselheiro Tutelar que:

| — Ausentar-se injustamente 3 (trés) sessGes consecutivas.

Il - Ausentar-se injustamente a 5 (cinco) sessdes alternadas, no mesmo mandato.

Ill - For condenado por sentenca e irrecorrivel por crime ou contravencéo penal

IV - Infringir no exercicio de sua fungdo, as normas do estatuto da crianga e do
adolescente.

V - Cometer infragao aos demais dispositivos do Regimento Interno.

VI _— Renunciar _expressamente ac mandato de Conselheiro(a) Tutelar, mediante
comunicacao escrita dirigida ao Plenario e aoc CMDCA

Paragrafo 1° Unico — A perda do mandato, nas hipéteses dos incisos | a V, sera decretada por
deliberagdo do CMDCA, mediante provocagéo do Ministério Publico, do proprio Conselho ou
de qualquer membro da comunidade, assegurado ampla defesa.

Paragrafo 2° - Na hipdtese do incise VI, a vacancia opera-se de forma imediata a partir do
protocolo da renuncia, independentemente do procedimento de ampla defesa previsto no

Paragrafo 1°, aplicando-se a substituicdo pelo(a) Suplente na forma dos artigos 22° e 23
deste Regimento
Artigo 35° - Os Conselheiros Tutelares estardo submetidos aos impedimentos do art. 140 e
Paragrafo Unico da Lei Federal 8.069/90.
Artigo 36° - Este regimento édadoa cophe_cer a todos os participantes do Conselho Tutelar e
demais representantes de entidades e orgaos interessados.
Artigo 37° - Nenhuma publicagéo oficial, que envolva a res‘ponsfbilidade do Conselho Tutelar,
podera ser feita sem autorizagao do (a) Cool dor e r > pelo ¢

i iy i ser modificado sempre que o aperfeicoamento do
:rr::g:siz c;bgtigr::::ivti Leg:i\';r‘\t:ezcd)gzr:e as alteracoes e rat‘rf?caq,ées serdo submetidas aos
Conselheiros Tutelares, para entrar em vigor.
Artigo 39° - Este regimento entra em vigor a partir da data de sua aprovacdo pelos
Conselheiros Tutelares.
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